
A.T. Kearney 채용안내

2019 Business Analyst Recruiting

www.atkearney.co.kr

글로벌 경영 컨설팅 회사 A.T. Kearney Korea가 경영 컨설턴트로 성장할 인재를 모집합니다.

본 공채는 A.T. Kearney만의 차별화된 Business Analyst Recruiting & 육성 Program 으로서, “JUMP” (Junior Upscale

Management & Mentoring Program: JUMP into Kearney! / JoUrney to the Most admired People)로 불리며 , 신입

컨설턴트들에게 특화된 Training과 다양한 기회 제공을 통하여 Global Leader 를 양성하는 것이 목적입니다.

입사일정및 Training Program

• 2019년 7월 15일 정규직 (Full-time BA) 입사

• 3주 Classroom Training (1박2일 Off-site Workshop 포함) 및 4주 On-the-job Training 

일정안내

*서류전형 결과 및 각 인터뷰 결과/일정은 개별 통보 예정입니다*

서류지원마감
1차인터뷰
대상자발표

최종인터뷰1차인터뷰 2차인터뷰

5월 5일 (일)

10:00PM 마감

5월 14일 (화)

05:00PM 이후

5월 18일~5월 19일

(토~일)

6월 1일~6월 2일

(토~일)

6월 25일~6월 26일

(화~수)

7월 2일 (화) 예정

최종합격자발표

• Classroom Training: Basic Consulting Skill Training 제공

• Off-site Workshop: Presentation, Teambuilding & Networking 

• On-the-Job Training: Project/제안에 투입하여 실무 교육

• 기타 Firm Activity 참여

Program 소개

입사

(2019.07.15)

Off-site Workshop

(2019.08.01~2019.08.02)

Classroom Training

(2019.07.15~2019.07.31)

On-the-Job Training

(2019.08.05~2019.08.30)

구비서류및제출방법

• 2019년 5월 5일(월) 10:00PM 까지 지원서 접수 (영문 이력서 첨부)

1) 지원서 접수 페이지 접속 방법

•방법 1: https://atkearney.saramin.co.kr 접속

•방법 2: www.atkearney.co.kr 접속-홈페이지 우측 2019 BA Campus Recruiting 배너 Click

2) 영문이력서 (이하 항목 포함 필수, 파일명 “2019 BA 지원_홍길동” 명시)

• Education (Incl. GPA, Expected Graduation)

• Extra-Curricular Activities (Incl. Consulting Clubs)

• Skills & Interests (Incl. Language & Computer Skills)

• Working Experience (Incl. Internship)

• Honors & Awards

문의처

• A.T. Kearney Recruiting Team 02-6001-8027 / seoul.recruiting@atkearney.com (담당자: 최희정 치장, 서우 사원)

지원자격

•국내 학부생 중 2019년 9월 졸업 예정자로 학사 이상 학위 취득 예정자 또는 기 졸업자
(반드시 7월 정규 입사 가능자에 한함)

•해외 대학 학부 기 졸업자 (즉시 근무 가능자)

•전공 제한 없음


